Rembobinons !
Les nouvelles recrues
Conseil d'administration

Face-a-face
Une minute avec ...
SORBONNE Autour du monde
UNIVERSITY La section du conseil étudiant
ABU DHABI Et si nous trouvions notre source d'inspiration ?

Go Foxes!
Dans nos rayons
Jeune entrepreneur

112me édition Janvier 2021




Rembobinons

Semaine d'Orientation virtuelle
30 aolt — 3 septembre 2020
Sorbonne Université Abu Dhabi a
organisé sa semaine d'orientation
virtuelle pour accueillir et guider les
nouveaux étudiants. Les étudiants
ont pu se familiariser avec leurs
professeurs, leurs camarades et
participer a des visites et activités
virtuelles.

Webinaire — cours du soir en
francais intensif

28 septembre 2020

Ce webinaire a permis de donner des
informations sur les frais de scolarite,
l'emploi du temps et les objectifs des
cours du soir en frangais intensif.

Webinaire — Master Francais
Langue Etrangére

30 septembre 2020

Ce webinaire informatif a porté sur le
processus d'admission, les bourses
et les plans de paiement disponibles
pour le Master en Francais Langue
Etrangére.

Cérémonie de remise des
diplomes du certificat
professionnel en Records
management et Archivistique
22 octobre 2020

Sorbonne Université Abu Dhabi

a célébre la troisieme cérémonie
de remise des dipldbmes du
certificat professionnel en Records
management et Archivistique avec 30
nouveaux diplédmeés.

Najah Virtual Expo (salon
étudiant Najah)

29 octobre 2020

Sorbonne Université Abu Dhabi

a eu l'occasion de présenter des
programmes de licence et de master
ainsi que ses programmes de bourses
et tarifs préférentiels lors de sa
participation a Najah Virtual Expo.

CINEMANA - virtuel: Sofia, de
Meryem Benm’Barek

ler novembre 2020

En coopération avec NYUAD, le

Arts Center a NYUAD et le Conseil
Palestinien des Affaires, la Sorbonne

a organisé une séance de cinéma
virtuelle consacrée au film Sofia, suivie
par une séance de débat. Récipient

du prix du meilleur scénario et de

la meilleure actrice au Festival “Arab
Film Critics Awards”, le film raconte
'histoire de Sofia, une jeune fille dans
sa vingtaine qui se bat pour garder son
nouveau-ne.

A droite - photo de la Cérémonie de remise des
dipldmes 2019. La Cérémonie 2020 était virtuelle.

Conférence virtuelle — le sport et
le marketing digital

15 novembre 2020

Cette conférence fut l'occasion d'en
savoir plus sur les liens entre sport et
marketing digital avec notre invité Karim
Fathi, vice-président de Digital (Americas)
a SPORTFIVE.

Conférence virtuelle - Le Diwan
de Sorbonne Abu Dhabi — CEFAS:
Le hobyot, étude d'une langue
sudarabique moderne

18 novembre 2020

En coopération avec le CEFAS, le
Diwan de Sorbonne Abu Dhabi -
CEFAS a donné la parole a Ali Manoubi
pour une conférence sur la langue
sudarabique Hobyot, considérée comme
sérieusement en danger par lUNESCO.

Cérémonie de remise des diplomes
23 novembre 2020

Sorbonne Université Abu Dhabi a

celébre sa onzieme cérémonie de
remise des dipldbmes avec 230 nouveaux
diplédmeés de licence et de master.

Sous le haut patronage de Son Altesse
Sheikh Abdullah bin Zayed Al Nahyan,
ministre des Affaires étrangeres et de la
Coopération internationale, la cérémonie
s'est déroulée en présence de S.E. Zaki
Anwar Nusseibeh, ministre d'Etat et
président du Conseil d’administration

de Sorbonne Université Abu Dhabi et

de Prof. Jean Chambaz, président de
Sorbonne Université et vice-président

du Conseil d'administration de Sorbonne
Université Abu Dhabi.

SORBON
UNIVERS

Célébrations virtuelles de la féte
nationale émirienne

25 novembre 2020

Les célébrations ont débuté par
'hymne national émirien puis ont
continué avec le discours de la vice-
chanceliere de Sorbonne Université
Abu Dhabi, la prof. Silvia Serrano.
Plusieurs activités en ligne étaient
organisées a cette occasion. Le défilé
de costumes traditionnels a été suivi
par un récital de poésie émirienne
écrite et scandée par un étudiant. Un
concours de vocabulaire propre aux
EAU et un quizz ont aussi été organisé
avant que M. Charbel Elias, professeur
de francgais langue étrangere a la
Sorbonne, ne récite un poeme
consacré aux EAU.

SORBONNE
UNIVERSITY
ABU DHABI

Conférence virtuelle — Le
Diwan de Sorbonne Abu Dhabi
— CEFAS: les caractéristiques
particuliéres des dialectes
émiriens: U'Autorité des

Musées de Sharjah pour les
Enregistrements comme source
de données

10 décembre 2020

Le professeur David Wilmsen a
consacré sa conférence a l'écoute
d'histoires anciennes enregistrées et
racontées par des habitant de la vieille
ville de Sharjah, dans l'ere pré-pétrole.
Ces enregistrements ont été collectés
entre 2008 et 2013 et gardés par
'Autorité des musées de Sharjah.

SORBONNE
UNIVERSITY
| DHABI
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Cérémonie de remise des
diplomes du Certificat
Professionnel en Stratégie
maritime avancée

17 décembre 2020

Sorbonne Université Abu Dhabi a
célébreé la premiere cérémonie de
remise des dipldbmes du Certificat
Professionnel en Stratégie maritime
avancee. Les étudiants, tous officiers
émiriens, se sont vu remettre leur
certificat en présence de S.E. Xavier
Chatel, ambassadeur de France aux
EAU, du brigadier d'état-major Abdulla
Faraj Masoud Almeherbi, commandant
adjoint des forces navales émiriennes,
de Prof. Silvia Serrano, vice-
chanceliere de Sorbonne Université
Abu Dhabi et du capitaine Pierre
Alzuyeta, chef du Département en
charge des Relations Internationales
(Marine Nationale).



Les

nouvelles
recrues

Maria Flor
Mateo Romo

Langues Etrangéres
Appliquées
Extension: 9709

Afrah Mir

Vie étudiante
Extension: 9359

Dimah Al-Masri

Ressources
Humaines
Extension: 9460

Ali Alazeezi

Achats et Services
généraux
Extension: 9555

Rasha Al Zubaidi

Achats et Services
généraux
Extension: 9112

Zambuko

Post-Doc en
Records
Management et
Archivistique
Extension: 9744

Sally Elmistikawi

Communication et
Affaires publiques
Extension: 9119

Glenn Van Kessel

Langues Etrangéres
Appliquées
Extension: 9133

o
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Dr. Victor
Kanganga Kabata

Post-Doc

en Records
Management et
Archivistique
Extension: 9581
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Lobna Eldessouki
Achats et Services

généraux
Extension: 9555

bt

Prof. Luc
Grynbaum

Droit, Economie et
Gestion
Extension: 9290

Husain Alfardan

Finances
Extension: 9400

Conseil
d’ administration

S.E. Zaki Anwar Nusseibeh, ministre d’Etat, est le président du conseil
d’administration. Le professeur Jean Chambaz est président de
Sorbonne Université et vice-président du conseil d’administration de
Sorbonne Université Abu Dhabi. Sorbonne Université Abu Dhabi est
dirigée par le professeur Silvia Serrano, Vice-Chanceliére, et par deux
Vice-Chanceliers adjoints pour les Affaires académiques et pour les
Affaires administratives.

Président du conseil d'administration
Ministre d' Etat

Vice-président du conseil d'administration
Président de Sorbonne Université

Membre du conseil d'administration
Directrice générale de l'autorité des contributions sociales — Ma‘an

Membre du conseil d'administration
Directeur de cabinet au Ministére des Affaires etrangeres et de la Coopération internationale

Membre du conseil d'administration
Président-directeur général chez Tawazun Conseil Economique

Membre du conseil d'administration
Directeur général des Affaires financieres exécutives au Département des Finances (DOF)

Membre du conseil d'administration
Doyen de la Faculté Des Lettres de Sorbonne Université

Membre du conseil d'administration
Secrétaire général du ministere de l'Europe et des Affaires étrangeres

Membre du conseil d'administration
Preésident et directeur général Thales International

Membre du conseil d'administration
Président de la division exploration & production Moyen-Orient/Afrique du Nord chez Total
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Face-a-
face

Ahmed AlHammadi

Président du Conseil des Alumni de Sorbonne Abu Dhabi et
conseiller Conformité chez Mubadala Investment Company

Pour commencer, pouvez-vous vous présenter en
quelques mots?

Je suis une personne avide de savoir qui souffre de curiosité
chronique ! Je dirai que je suis un couteau suisse car

je cherche toujours a développer un savoir-faire et des
compeétences qui n‘ont aucun rapport entre elles. J'utilise
ces savoirs divers pour progresser sur le plan personnel

et aider les autres. Cela me permet également d'explorer
différentes facettes de ma profession, de mes études et de
ma vie personnelle.

Comment décririez-vous votre expérience a la
Sorbonne ?

Mon passage a la Sorbonne a été une période pleine de
défis car je devais trouver le juste equilibre entre un emploi
exigeant et consacrer du temps aux cours, les comprendre
et les apprendre. Néanmoins, cela a aussi €té synonyme de
bon temps car j'y ai rencontré des personnes intéressantes
et des amis.

Pourquoi avez-vous décidé de vous présenter a
Uélection du Conseil des Alumni ?

Je crois profondément qu'un individu doit toujours donner
en retour a sa communauté et le Conseil est l'un des
meilleurs moyens pour un Alumni de contribuer a son
Université et a la communauté Alumni.

Quelle est votre vision pour le Conseil des Alumni ?

Je souhaite étre un lien de connexion et de soutien entre
les Alumni de Sorbonne Abu Dhabi. Je travaillerai sans
relache dans le développement de leurs intéréts et je
souhaiterai créer un réseau d’Alumni et des partenariats
avec d'autres groupes d’Alumni pour atteindre des buts
communs.
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Vous avez pris vos fonctions de Président en pleine crise
de la COVID-19, comment l'avez-vous vécu ?

Le plus difficile a été limpossibilité de rencontrer les
membres exceptionnels du Conseil en personne, au sein
d'une méme piece pour pouvoir apprendre a se connaitre.
Malgré cela, la technologie a eu ce pouvoir extraordinaire
de me permettre de prendre mes fonctions a distance

et d'exécuter le début de mon mandat avec un groupe

de personnes formidables. Nous avons été capable de
mobiliser le conseil malgré les défis propres a cette période.

Quelle est votre citation préférée?

« Si vous voyez votre parcours déja dessiné devant vous
étape par étape, vous savez qu'il ne peut s'agir du votre.
Seule chaque étape franchie est un pas de plus vers votre
cheminement, c'est pour cela que c’est votre voie. »

Quelles sont vos passions ?

Ecrire un livre un jour, découvrir de nouvelles cultures et
étre capable de transmettre et partager avec les autres le
savoir que j'ai appris.

Quelles lecons retenez-vous de ces trois derniéres
années ?

e Soyez vous-méme et en paix avec vous-méme
» Ne jamais supposer mais demander
» Faites toujours le premier pas

Avez-vous un message pour la promotion 2020 ?

Félicitations | Vous devez sans doute penser qu'il s'agit du
pire moment pour arriver sur le marché du travail mais je
vous demande de toujours reconnaitre et identifier votre
avantage compétitif pour bénéficier des opportunités
créées par la pandémie.

Respirez, observez et agissez !

e crois profon ;»
u'un |nd|V|du
0 u;ours donn

atour a sa co

. /




Une minute

avecC ...

Une minute avec Ahmad Khzaie

Diplébmé de Sorbonne Université
Abu Dhabi en Droit, Ahmad a recu

le prix Presidential Shield Holder qui
récompense la plus haute distinction
académique pendant trois années
consecutives, la participation

active aux activités du campus et
limplication dans la gestion des
différents clubs étudiants. Ahmad
maitrise l'arabe, 'anglais, le francais et
peut s'exprimer a l'oral en espagnol.
En tant gu'ambassadeur de la
jeunesse au sein du réseau émirien
du Pacte mondial des Nations Unies,
Ahmad promeut les objectifs de
Développement durable des Nations
Unies et sensibilise la jeunesse

a limportance de la conscience
commerciale.

Plus récemment, Ahmad a été
sélectionné au sein du programme
jeunesse de Masdar pour les futurs
leaders du Développement durable
(Masdar’s Youth 4 Sustainability Future
Leaders Programme). En tant que
leader, il organise des évenements
d'envergure internationale en
présentiel et en virtuel, et travaille avec
des |égislateurs et des professionnels
a promouvoir 'engagement
international de parvenir a un avenir
plus durable.

Ahmad est aussi entrepreneur, il est a
l'origine d'un projet appelé LegalTech.
Aujourd’hui, c’est a ce projet que nous
nous intéressons.

Quelle est votre inspiration derriére
le lancement de « The LegalTech
Review » ?

J'ai toujours travaillé en utilisant
uniguement du papier et un stylo,
car j'ai toujours pensé que ces
outils avaient une certaine majesté.
Néanmoins, nul besoin de vous dire
que la pandémie a changé notre
facon de voir et d'appréhender les
choses. A l'été 2020, et alors que

je réalisais plusieurs stages, je me
suis rendu compte que la crise
n'était pas seulement une crise
sanitaire. Si pendant longtemps, le
secteur juridique a été considéré
comme immune car il s'adaptait tres

bien aux changements sociétaux,

il semble que la digitalisation sans
précédent imposée par la crise ait
considérablement affecté le secteur.
Les procédures et démarches qui
reposaient jusque-la sur la présence
physique de l'individu concerné se
sont heurtées a une impossibilité

de fonctionnement. Ce profond
attachement a la méthode classique
a donc du étre revu, du fait de la
transformation digitale.

Je pense que seules les entreprises
qui seront capables de s'adapter
rapidement a la digitalisation du
secteur pourront monopoliser le
marché. Avec LegalTech, jai pour

but de rendre ce processus de
transformation digitale accessible

au plus grand nombre pour éviter
d'aboutir a un marché ou seules les
societés qui auront ete capables de
s'adapter, ont le monopole. Le secteur
juridique doit des a présent mettre

en place les bons outils pour pouvoir
intégrer 'approche moderne.

Ce n'est qu'apres des heures de
lecture, de recherche, de webinaires
et de rencontres avec des experts,
que je me suis rendu compte que
j'avais trouvé ma passion. Il fallait
absolument et rapidement s'adapter
aux changements devenus la nouvelle
norme. Face a ce constat, j'ai donc
décidé de créer une revue The
LegalTech Review différente des autres
en ce qu'elle s'adresse a différentes
audiences : étudiants, professionnels
et individus du secteur. The LegalTech
Review n'est autre que le fruit des
changements récents et inattendus.

Pouvez-vous briévement nous
décrire votre projet et ses objectifs ?

The LegalTech Review est un réseau
décentralisé et une plateforme
multifonction qui s'intéresse aux défis
rencontrés par la génération de juristes
en devenir. Elle traite des changements
de dynamique soudains liés a la
technologie, propose des moyens
d'adaptation, crée du lien et génere des
opportunités. Son objectif principal est
de promouvoir une attitude positive
face au changement. Aujourd’hui, le
savoir théorique n'est plus suffisant ;

le développement personnel, la

conscience commerciale et la
pratique sont tout aussi importants.
La revue cherche, d'une part, a
familiariser les entreprises et individus
du secteur juridique avec les dernieres
nouveautés technologiques dans le
secteur du droit. D'autre part, elle est
aussi vouée a jouer un réle dans la
création de nouvelles structures et a
accompagner les startups existantes
dans leur installation, en la rendant
plus simple.

Qui a soutenu votre projet ?

Je suis tres fier de dire que c'est

un projet personnel de A a Z, dans
lequel j'ai personnellement investi.
Aprés avoir développé le concept, je
l'ai présenté a seulement quelques
personnes qui ont eté convaincues du
projet.

Je dois remercier mon frére Rashed
pour ses précieux conseils sur la
gestion globale du site internet. Sa
perspective d'analyste financier et
d'investisseur m'a permis de parfaire
l'aspect financier des services offerts
par The LegalTech Review. Je suis
également trés reconnaissant a l'égard
de Mrs. Mahmoud, ma professeure
d'anglais au lycée, dont les conseils en
expression écrite m'ont été tres utiles
et qui me servent encore aujourd’hui.
Aprés avoir publié le site internet,

il a été décide de ne pas utiliser de
modeéles de site déja existants, mais
de coder le site dans son intégralité.
Cela semblait logique pour une
startup dans le domaine de la Tech.
J'ai donc mis en place une équipe de
développeurs quiy travaille.

Ou voyez-vous LegalTech d'ici dix
ans, sachant que la technologie
prend de plus en plus d'importance
et encore plus apreés la pandémie ?

Je n‘ai eu une vision claire de The
LegalTech Review que peu de temps
avant de recevoir une invitation du
Département de la Vie étudiante de la
Sorbonne Abu Dhabi pour participer
a la compétition YouthTech organisée
par NYUAD et le KHDA. C'était

une compétition pour les startups
développéees par les jeunes, et cela
m’'a amené a modifier la structure

du projet en passant d'une simple
initiative a la création d'une startup,
que j'ai bien lintention d'élargir.

Je prévois de créer une plateforme
d'intégration, de création et
d’utilisation de LegalTech afin de
stimuler le développement collectif et
personnel, car il existe un vrai besoin
pour les individus orientés droit et
branchés technologie. The LegalTech
n'est donc pas seulement un journal,
c'est aussi un prestataire de services
qui inclut des fonctions théoriques,
pratiques et financiéres.

Comment cette startup peut-elle
étre a l'origine de changement ?

Pour étre capable d'étre a l'origine
d'un changement collectif, je pense
qu'il faut d'abord étre capable de
changer personnellement et je dirai
en ce sens, que j'ai réussi. Le monde
est bien plus petit aujourd'hui grace
a internet et cela va permettre a

nos plateformes et services d'étre
accessibles par n'importe qui et
n'importe ou. Cela permet aussi
d'inclure dans 'équipe des personnes
venues du monde entier et hautement
qualifiées. Le principal objectif est

de permettre aux professionnels
d'exercer au mieux leurs
responsabilités en ayant acces a des
ressources variees, indépendamment
de leur environnement.

Quels défis avez-vous rencontrés au
moment du lancement du site ?

C'était un processus completement
nouveau pour moi et tres différent de
ce que j'avais pu faire auparavant. Le
plus difficile a été de créer quelque
chose en partant de zéro et ce
quelque chose devait étre original,
inclusif et pas seulement répondre a
un désir personnel, mais surtout a un
besoin du marché. Le premier défi

a eéte de définir le format le mieux
adapté a la demande, du fait du
changement soudain du marché. Le
deuxieme défi a été de comprendre
les nombreux termes techniques et
de les intégrer lors de la création du

site internet. Tout ceci s'est passé

en méme temps que ma période de
stages estivale, ce qui a représenté un
troisieme défi et pas des moindres !

Avez-vous recu un soutien pour
votre site internet ?

Le soutien le plus précieux a été les
critiques et les conseils de nombreux
professionnels et des membres de la
famille que j'ai rencontrés en faisant
mes recherches. Néanmoins, mes plus
grands mentors ont éte les erreurs
dont j'ai appris.

Méme si mon pere m'a proposé de
financer le projet, je voulais étre
certain que ce projet serait mon
entiere responsabilité et je me suis
donc investi encore plus dans The
LegalTech Review.

J'ai, avec des amis, proposé
différentes initiatives qui illustrent
comment la jeunesse peut étre
pionniére. Voir l'enthousiasme, le
dévouement et 'engagement de
mes collegues et amis me rend non
seulement trés heureux pour eux et
fier de leur réussite, mais aussi cela
me motive encore plus pour élargir
mes perspectives et améliorer mes
compétences.
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Faire du kayak dans le barrage de Hatta

Envie de vous évader ? Vous révez de vous retrouver sur
un lac aux eaux turquoise au milieu des montagnes ? Hatta
est la destination idéale ! Vous pourrez profiter de balades
rafraichissantes et observer des especes d'oiseaux et de
poissons, uniques en ce lieu.

Aventures en plein air a Hatta Wadi Hub

Pour ceux et celles qui préferent une bonne dose
d'adrénaline, Hatta Wadi Hub propose de nombreuses
activités payantes ou gratuites. Ouvert depuis 2018, c’est le
lieu idéal pour :

Vous pouvez louer un VTT et partir a la découverte du wadi
et des montagnes environnantes.

Devenez un vrai Robin des bois le temps d'une activité !

Amusez-vous a dévaler les collines a l'intérieur d'une bulle
géante en plastique transparent.

La COVID-19 a redéfini notre fagcon de voyager. Les différentes restrictions \ , ,
|- x y . . T Longue de 350 metres, la tyrolienne est composeée de
48 sanitaires et les craintes de se retrouver blogué loin de chez soi ont favorisé le deux lignes qui permettent de défier ses amis et de rendre
s développement d'un tourisme local, plus str. Nous vous proposons donc, dans rexperience encore plus excitante. Vous pouvez également

choisir entre cing niveaux, du plus au moins facile.

«mll cette édition, de découvrir 'un des lieux touristiques des Emirats arabes unis,

grand favori des amateurs de camping ! Hatta abrite le seul hotel constitué de camping-cars de

la région. Les camping-cars sont tous équipés de lits, TV,
internet et autres commodités propres aux chambres
d’hotel. Intime et confortable, c'est l'endroit parfait pour
profiter de lair frais montagneux, en famille ou entre amis.

Situé a coté de Hatta Wadi Hub, une autre aventure
aquatique vous attend ! Enfilez votre maillot et rendez-vous
au parc de sauts aquatiques pour profiter des toboggans
impressionnants.




Pain rond et dorg, il est généralement servi au petit-
déjeuner avec des dattes. La couleur jaune ou dorée
provient de l'utilisation de safran ou de curcuma
pendant la cuisson.

Plat traditionnel émirien, le Tharid est un mélange
de morceaux de pain et de legumes dans un
bouillon de viande. Il suffit de tremper les
morceaux de pain dans le bouillon pour savourer.
Une variante de ce plat consiste a empiler des
couches de pain et de viande.

Plat a base de blé bouilli, concassé ou
grossierement moulu, il est mélangé a de la
viande et des épices. Le Harees est généralement
trés fondant.




Le Comité exécutif de
l'Association est composé de:

‘association des
Amis de Sorbonne
Université Abu Dhabi

L'association « les Amis de la Sorbonne” a été instituée sous le
haut patronage de son Altesse Sheikh Mohammed bin Zayed
Al Nahyan, prince héritier d’Abu Dhabi et vice-commandeur
supréme des forces armées des Emirats Arabes Unis. Elle
bénéficie du soutien de 'Ambassadeur de France aupreés des

Emirats Arabes Unis.

Créée au printemps 2007, l'association
« les Amis de la Sorbonne” a vu le
jour un an apres l'ouverture des
premiers cours de la Sorbonne Abu
Dhabi. L'association est le fruit d'une
collaboration entre des Emiriens et
des résidents francais, soucieux de
s'investir dans le développement

d'un projet ambitieux et pérenne. Les
membres de 'association défendent
le droit a l'acces a l'enseignement
supérieur et a la culture ; intrinseques
au développement économique

et humain. Ils soutiennent ainsi la

vision multiculturelle et tolérante

de Sorbonne Université Abu Dhabi.
L'Association réunit des entreprises
émiriennes et francaises de
renommee mondiale, partenaires
stratégiques dans le rayonnement

et le développement de Sorbonne
Université Abu Dhabi. La mission
principale de l'Association est la
recherche de fonds pour financer les
bourses d'études de l'Université et
faciliter linsertion professionnelle des
étudiants.

S.E. Saeed Al Hajiri, Autorité d’'Investissement d’Abu Dhabi (ADIA)
M. Sultan Al Hajji, Alliance Francaise Abu Dhabi

Mme. Asma Al Ghanem, Médecins Sans Frontiéres

Dr. Usra Soffan, Centre national de documentation et de recherche
Mme. Eudeline de Tinguy, Thinkers & Doers

Mme. Raphaele Francois-Poncet, Baker & McKenzie/Habib Al Mulla

Mr. Hussain Al Jaziri, Ja’Afar Alwan, Al Jaziri & Associés

Prof. Silvia Serrano, Vice-Chanceliére de Sorbonne Université Abu Dhabi

Prof. Jean Chambaz, Président de Sorbonne Université
S.E. Xavier Chatel, Ambassadeur de France auprés des Emirats Arabes Unis

Mécénes actuels
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conseil étudiant
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It's not about having time.

IT'S ABOUT
MAKING TIME

THIS TIME MANAGEMENT WORKSHOP |5 DEDICATED TO EMPOWER
¥OU ON HOW TO PRIORITIZE YOUR TASKS AND MAXIMIZE THE TIME
SPENT ON YOUR WORK
TO BE ACADEMICALLY SUCCESSFUL!

WEDNESDAY 16TH OF SEPTEMBER
FROM 6:00 PM TO &:40 PM
BY PEER TUTOR LYNN & RIME

For more info email Afrah.mir@sorbonne.ae

Atelier : gérer son temps

— - ~. |
Seamay A
E : SORBONNE

§ ABU DHAEBI ADVISING b RESOURCES

ARE YOU INTERESTED IN HAVING
A MENTOR THROUGHOUT YOUR
LAW JOURNEY?

Calling out to those whe need a support sytem to
guide you through your legal journey.
We are here for you!

n Form will hel t 1
Kindly fill it for us to assign you a mentor.

Annonce du programme de mentorat
en droit

THE ADVISING & RESOURCES PRESENTS

FREE ONLINE
TUTORING SESSIONS

Peer tutoring is & program where we assign & Senior
Student in the same licence as you in order to assist you
with your Academic Studies

OPEN FOR ALL SUBJECTS! YOU DON'T WANT T MISS
THIS, SIGN UP NOW

FOR MORE INFO AND TO SIGN UP EMAIL

Séances virtuelles gratuites de tutorat
par les pairs

L
SORBONNE

LDVISING & RESOURCES]

Let's talk on

HOWTO'S ?

Stay Mentally Healthy in a pandemic
Deal with isolation
Deal with Problematic coping styles

A workshop for YOU by our Professional
counsellor: Jessica Anders adressing
how to's ?

ALL RESIDENCE STUDENTS
23RD OF NOVEMBER-MONDAY

REGISTER NOW TO GET THE
TEAMS INVITE

For datails, small at:
Mona alwehelbighse &

Discussion avec nos thérapistes sur
comment ?

S e -
RBONNE
ABU DHABI Aa\ﬁgac.bnrsounc:

The Advising & Resources Section at
Sorbonne University invites Dr. Tamer to

talk about the: The Speakers
Well-being and ‘
Coping Strategies
post Covid19

WED- JULY 29
11:40 A.M.
Join the Zoom Meeting: e

Meeting ID: 681 982 5097
Passcode: 1234567

RSVP by contacting :

* Afrah.mir@sorbonne.ae

Atelier de réseautage avec des entités
externes

)‘ PARTNERS
SORBONNE
UNIVERSITY )
ABU DHABI N —— :
KNOWLEDGE NSULTANTS

HOW EMOTIONALLY
INTELLIGENT ARE YOU?

EMOTIONAL
INTELLIGENCE VIRTUAL
WORKSHOP

OCTOBER 27,2020 | speakers who have mastered the
of using their experience as execut

6:30PM - 8:30PM at some of the world's most adm
Via ZOOM app companies in order to provide prac
advice on applying leader

principles.

RECISTER IOV

Atelier sur l'intelligence émotionnelle
avec GDS

ADVISING & RESOURCES PRESENTS

HOW TO TAKE
NOTES?

Prepare for your future in Sorbonne with this
workshop !

SUNDAY | OCT.4 BACHELORS
MONDAY| OCT.5 FLE STUDENTS
6:00PM - 6:40 PM
VIA TEAMS

HELD BY OUR PEER TUTORS:
BILANE OSMAN
JHASMIN EBRAHIMNIA

Comment prendre des notes ?

L
SORBONNE

WHAT YOU
WILL LEARN:

The ability to understand, use, and
manage your own emotions in
positive ways to relieve stress,
communicate effectively, empathize
with others, overcome challenges
and defuse conflict.

| LEADERSHIP

PARTMNERS

KNDWLEDGE CON NI§

Atelier sur lintelligence émotionnelle
avec GDS

ADVISING & RESOURCE!

SORBONNE

ADVISING & RESOURCES

SUAD ADVISING & RESOURCES
PRESENTS:

Give your mind a few minutes of peace and calm, we are
here to listen.

THE VIRTUAL COUNSELING OFFICE CAN HELP
SUPPORT ALL IBONNE UNIVER TUDENTS
WITH :

* MANAGE RELATIONSHIPS WITH FAMILY,
PROFESSORS, AND PEERS

* HELP MANAGE ANY PERSOMNAL 155

+ ASSIST DEVELOP THE SKILLS AN FIDENCE TO
FUNCTION MORE INDEPENDENTLY AND
EFFECTIVELY.

* PROVIDE ACADEMIC AND LIFE PROGRESS
GUIDANCE

* OFFER INFORMATIOMN AND REFERRALS TO OTHER
SUPPORT AGENCIES
P IDE SUPPORT TO ENCOURAGE AND IMPROVE
LEARNING

Reglster by emailing: Afrah.Mir@sorbonne.ae

Programme virtuel :thérapie sur le
bien-étre étudiant

‘.ol SORBONNE
UNIVERSITY
ABU DHABI

SORBONNE ADVISING AND RESOURCES SECTION
PEER TUTORING PROGRAM PRESENTS:

PRESENTATION SKILL
wn RKSH DP BY PEER-TUTOR HENNAH LE BRETTE

Learn how to improve or create a presentation, and how to communicate
information clearly and effectively.
A necessary skill that is required today in almost all field.

Tuesday: November 17, 2020
6 pm-6.40 pm —
via the TEAMS app

For Furiher Info, Contact: M, Afeah.

Atelier tutorat par les pairs : les
techniques de la présentation

We are looking for
talented and committed

MENTORS) _

0O

Le mentorat en droit recherche des
mentors

N

ABU DHABI

S iRzt
THE FRENCH
SYSTEM
EXPLAINED

Presented by the Peer-Tutors:
Nour and Tamuris

JOIN US!

WHEN? TUESDAY 15/12 AT 2PM
WHERE? MICROSOFT TEAMS
‘WHY? TO HELP YOU UNDERSTAND
1.THE GRADING SYSTEM
2.RATTRAPAGES
3.SCHOLARSHIPS & MORE !

For more info. contact
mana.alwheibi@sorbonne.ae or
afrah.mir@sorbonne.ae

NN

Atelier - tutorat par les pairs : le
systéme francais expliqué

ler semestre année universitaire 2020-2021
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LAISSEZ NOUS YOUS ACCOMPAGNER!'!

En tant que mentoré, tu auras:

Un systeme de soutien constant
Quelqu’'un qui pourra te guider lorsque tu rencontres des difficultés
Quelqu'un qui t'aidera a trouver le tuteur parfait en cas de difdicultés académiques
Un deuxiéme avis sur tes formulaires d’inscriptions, autres dossiers a remplir et sur ton
plan de carriere

afrah.mir@sorbonne.ae
jhasminl8126@sorbonne.ae

Programme de mentorat
en droit de la Sorbonne

Le droit est une échelle a trois niveaux : apprendre le
droit est le premier, connaitre le droit est un progres,
pratiquer le droit est un acte de philanthropisme
puisque le droit est un instrument d'ingénierie sociale
Njoku Fortunatus

Apprendre le droit, c'est d'abord savoir pourquoi le droit

a été créé. Le droit a été créé pour mettre en place les
reégles nécessaires au bon vivre ensemble, en tant que
sociéte paisible fondée sur l'entraide. Le programme de
mentorat en droit de la Sorbonne cherche a donner ce
sentiment d'unité a ceux qui en font partie ; en éliminant le
sentiment de rivalité qui existe et en le remplacant par de la
compassion pour que Nous puissions vivre dans une société
solidaire.

A Sorbonne Université Abu Dhabi, les étudiants étudient le
droit, pour la plupart, dans une langue qui est leur troisieme
langue. Cette complexité tend a créer un vide a l'université
puisque les étudiants dynamiques sont trop stresseés et
débordés pour traiter de quoique ce soit. Ils préferent se
renfermer sur eux-mémes et privilégier une approche de
travail individuelle, plutdt que de faire appel aux équipes de
l'université qui sont la pour les aider.

S o)
ADVISING 6 RESOURCES

NOUS

RECHERCHONS

DES PARRAINS

EN DROIT

Envoyez votre CV a
jhasmin18126@sorbonne.ae

La section Conseil et Ressources de l'université veut
améliorer l'expérience universitaire des étudiants en droit
en soutenant cette initiative étudiante qui vise a apporter
une atmosphere d'entraide dans le Département de Droit
et a faciliter la communication entre les étudiants et leur
Département.

Vivre en communauté et avoir son propre systéme de
soutien permet de se développer. Nous avons donc
attentivement choisi et former nos parrains pour qu'ils
puissent orienter les étudiants et leur offrir un soutien
constant de leur premier jour en tant qu’étudiant de

droit jusqu’a leur dernier jour en tant que diplémé qui
cherche des conseils de la part d'avocats expérimentés. Le
programme de mentorat en droit de la Sorbonne conseille
et aide les etudiants dans leur apprentissage du droit a
travers des ateliers, des séances individuelles de mentorat,
des procés simulés et bien plus encore !

Aujourd’hui encore plus qu'avant, nous avons besoin de ce
sens de lunité et de la communauté pour encourager les
étudiants a donner le meilleur d’eux-mémes et révéler leur
potentiel.

Article écrit par Jhasmin Ebrahimnia
Tutrice par les pairs, section Conseil et Ressources
Département de la Vie étudiante

)

SORBONNE

ADVISING & RESOURCES

Pourquoi devenir Parrain ?

Etre reconnu

Développer des compétences associées au leadership
Faire la différence

Développer des compétences en management

Trouver sa motivation

Aider quelgqu’'un a accomplir ses réves et ses ambitions !




Bien que le domaine du droit soit formidable,
l'étudier reste difficile. Les études se font dans un
environnement trés compétitif, basé uniquement sur
les notes et cela crée un probléme de priorité. Quand

on se concentre sur un seul aspect, on en oublie la
possibilité d'apprendre et de faire des recherches sur
bien d'autres aspects du droit. Les projets de recherche,
l'entreprise dans laquelle vous effectuez votre stage,
l'équilibre entre vos études et le reste, représentent
tous des points essentiels d'un parcours en droit.

Sans oublier le fait que personne ne partage ses
connaissances avec les autres.

Au début de la pandémie, j'étais certaine que tout le
monde serait angoissé. Ce n'est pas facile de devoir
s'adapter a une toute nouvelle maniere d'apprendre,
en l'espace de quelgues semaines, et ce, en apprenant
que notre stage est annulé. Tout semblait étre en
déséquilibre pour les étudiants en droit. Ce moment
m’'a donc semblé opportun pour commencer un
programme de mentorat et créer une plateforme qui
serait a la fois une source de motivation, de soutien

et de recherche pour tous les étudiants en droit. Et
face au retour positif des étudiants en droit du monde
entier, nous avons décidé de créer un journal du droit :
La Justitia.

Peu apres, 'équipe enthousiaste d'étudiants en

droit que nous sommes a commencer a s'élargir.
Aujourd’hui, l'équipe compte quinze étudiants, répartis
sur l'ensemble du globe, qui alimentent le journal

de maniére permanente. De nombreux étudiants en
droit contribuent également au journal de maniére
ponctuelle en partageant leur recherche et passion
pour le droit.

Jhasmin Ebrahimnia
Licence en Droit, Sorbonne Université Abu Dhabi

Quel est l'objectif de La Justitia ?

La Justitia a pour objectif d'étre un dispositif de soutien
pour la communauté des avocats en devenir. Notre but
est de partager notre recherche et notre expérience pour
montrer aux étudiants en droit qu'ils ne sont pas seuls et
qu'il leur reste beaucoup a apprendre. Nous partageons,

a travers notre journal, des articles dédiés aux différents
domaines du droit, de la philosophie juridique antique a la
LegalTech. Nous offrons aussi des conseils pour aider les
étudiants en droit a surmonter les difficultés qu'ils peuvent
rencontrer, et surtout nous visons a démontrer que le
domaine du droit peut étre intéressant et ludique, et que
nous ne devrions jamais laisser le stress nous empécher de
progresser dans notre spécialité.

Quel secret se cache derriére le nom du site ?

La Justitia (Justice) est 'autre nom associé a la déesse
Thémis.

Thémis est l'allégorie de la loi, de l'ordre établi, du droit,
des droits de 'homme et, de toute évidence, de la justice.
Une anecdote, que vous ne connaissez peut-étre pas, est
que Thémis a été la premiére organisatrice des affaires
communales des hommes et des assemblées.

Soumettez-vous le contenu du site internet a vos
professeurs ou doyens pour validation ?

Nous faisons attention a ce que nous publions et
partageons. Il existe un long processus de vérification

et de validation pour nous assurer que nos contenus
n‘alimentent pas de polémiques, et qu'ils aient au contraire
un impact positif. Néanmoins, nous serions ravis d'avoir
des professeurs parmi nos contributeurs. Personne ne s'y
connait mieux que ceux qui sont maitres dans le domaine !

Quels défis avez-vous rencontrés dans le lancement du
site internet ?

Lancer le site internet a été 'étape la plus excitante, car j'ai
passé des mois a le concevoir et a rendre son utilisation la
plus facile possible. La conception d'un site internet est un
travail constant, et nous essayons de trouver toujours plus
de moyens pour le rendre plus accessible et répondre aux
besoins des utilisateurs.

Quels sont les objectifs du site internet a terme ?
(Pensez-vous chercher des sponsors, des spécialistes ?)

L'objectif a long terme est de recevoir plus de soutien

de la part des professeurs et des professionnels du droit,
intéressés d'aider les étudiants en dehors des cours. Nous
pensons qu'ils peuvent nous apporter beaucoup et nous
guider. Nous essayons aussi de trouver un sponsor qui
puisse soutenir cette initiative et surtout encourager un
maximum d'étudiants.

J’'ai appris que vous aviez aussi créé le programme de
mentorat en droit de la Sorbonne, cela fait-il partie du
site? Pouvez-vous nous en dire plus ?

Qui, je suis également a l'origine du programme de
mentorat en droit de la Sorbonne, développé avec la
section Conseil et Ressources de l'université. Mon initiative
s'inscrit dans le cadre de leur programme de mentorat par
les pairs.

D’expérience, étudier le droit apres tout juste une année

d'apprentissage du frangais peut s'avérer étre un vrai défi,
surtout quand les cours sont des cours intensifs de deux

semaines. On peut rapidement se sentir surchargée, or les
étudiants doivent malgré tout apprendre a aller de l'avant
et faire face aux difficultés. Le programme de mentorat

vise ces problématiques, venir en aide aux étudiants de
la Sorbonne et répondre a leurs besoins. Dans ce cadre,
nous avons recemment recruté les tuteurs et ... ils sont
incroyables ! Les étudiants vont pouvoir apprendre
énormément.

Quels sont les objectifs principaux du programme ?
Quels ont été vos soutiens ?

L'université m'a été d'un soutien considérable, surtout mes
professeurs et le Département de la vie étudiante. Ils ont été
présents tout au long du développement du programme de
mentorat en droit de la Sorbonne.

L'objectif principal du programme de mentorat en droit

de la Sorbonne est d'établir une meilleure relation entre
luniversité et les étudiants en améliorant la communication
entre les deux. Si un étudiant a un probléme, s'il ne sait pas
comment étudier ou se préparer pour un cours ou s'il a
d'autres questions, il peut se tourner vers nous.

Ce programme a pour but de favoriser l'entraide dans
un environnement plus interactif. En tant que tutrice, je
Suis convaincue que vivre en communauté et bénéficier
d'un dispositif de soutien permet de se développer. Ce
programme cherche a proposer les deux aux futurs et
actuels étudiants en droit.

Je souhaiterais remercier tout particulierement Dr. Maia

Hamrouni, Afrah Mir, Dana Al Hourani, ainsi que l'équipe
exceptionnelle pour tout leur soutien.

23



Moteur physique, mental et social, le sport est
essentiel au bien-étre étudiant et Sorbonne
Université Abu Dhabi le place au coeur de ses
préoccupations. Prés de 20 activités sportives
sont proposées par l'intermédiaire de structures
dédiées. L'université offre aux étudiants de
ombreuses possibilités de découverte et
développement tout en participant a des
aments et des championnats avec des

ités locales et régionales. :

e Escalade
o Ski

e Vélo spinning
e Self-défense

e Yoga ;
o Circuit-training
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La bibliothéque de Sorbonne Université Abu Dhabi
contient plus de 100.000 livres et plus de 150.000
ouvrages électroniques. De plus, la bibliothéque permet
lU'accés a de nombreuses bases de données électroniques
et a des milliers d’articles et de rapports.

Elle peut accueillir 400 étudiants a la fois et offre plus
de 40 ordinateurs sur place afin de faciliter l'acceés a ces
ressources, aux courriels et Internet. La bibliothéque est
ouverte de 8h30 a 22h du dimanche au mercredi et de
8h30 a 17h30 les jeudis et de 9h a 17h les samedis.

Dans Nnos
rayons

Devie Mohan

THE FINANCIAL
SERVICES GUIDET0

FACET BOOKS FOR ARCHIVISTS AND RECORDS MANAGERS fp

Archival Futures

Le guide des services
financiers de la Fintech
: stimuler Uinnovation
bancaire griace a des
partnerariats effectifs

QUESTION
D

E CULTURE

Auteur : Devie Mohan
Maison d’édition : Kogan Page
Cote: 332.102 85 MOH

Année : 2020

Les archives du futur

L'amateur cosmopolite

Auteur : ouvrage collectif sous la
direction de Caroline Brown
Maison d'édition :

Facet Publishing

Cote: 027 ARC

Année : 2018

Dans cet ouvrage, une conseillere
et analyste chevronnée offre

une explication des concepts
clés de Fin Tech. Elle analyse
ensuite les succes et échecs

de la collaboration banque-Fin
Tech et met en perspective

les technologies et start-ups
pertinents aux produits bancaires.

Vincenzo Cicchelli
Sytvie Octobre

Des experts internationaux
échangent leurs idées et discutent
de sujets aussi divers que de
l'avenir du métier d'archiviste,

qui a raison ?, Pouvons-nous

tout conserver ? Les archives

ou encore la désinformation,

et bien d'autres sujets. Ce livre
passionnera non seulement les
professionnels mais aussi les
curieux, intéressés par le sujet.
questions.

Amateur cosmopolite :
goit et imaginaires
culturels juveniles a l'éere
de la globalisation

Auteur : Hervé Glevarec
Maison d'édition :

Ministere de la Culture DEPS
Année : 2016

Le cosmopolitisme esthético-
culturel désigne, dans cet
ouvrage, la fagon dont les jeunes
construisent leur rapport au
monde par lintermédiaire de
biens culturels globalisés. Les
auteurs s'attachent a en définir
les contours et les configurations.
L'enjeu est de nature éducative :

il faut déterminer ce qui, dans

ces cultures médiatiques
transnationales qui ont investi
l'univers culturel des jeunes,

peut libérer les individus de leurs
particularismes et les faire advenir
citoyens, ce qui permet a chacun
d'éduquer son discours, d'affiner
son jugement et de gouverner ses
émotions, afin de trouver sa place
dans un monde commun.



Jeune
entrepreneur

Kaoutar Abdallah
Alumna de Sorbonne Université Abu Dhabi
Llcence en Droit et Master en Droit International des Affaires

Parlez-nous de votre projet « Dataxhub »

Dataxhub est une plateforme tout-en-un, créée par les jeunes
et pour les jeunes. C'est une plateforme digitale axée sur la
connaissance et qui répond aux besoins d’'une audience jeune
et cultivée. Dataxhub met a disposition des jeunes, différents
outils d'apprentissage de compétences pratiques, utiles dans
le développement de leur carriere. C'est aussi un espace
sécurisé qui permet a la jeunesse de s'exprimer et de partager
son savoir en créant des contenus sous différents formats :
articles, vidéos, podcasts.

A Dataxhub, nous pensons que construire des réseaux

« jeunesse » transnationaux et proposer des services de
mentorat pour l'échange de savoir et de compétences est
le meilleur moyen de construire une relation durable avec
les générations plus jeunes et un futur pérenne pour notre
société.

C'est une maniere d'étre et un moyen de construire des
relations humaines. Dans un monde ou l'égoisme est de
plus en plus la norme, il devient essentiel de promouvoir le
dialogue, le partage de savoir et d'expérience, 'entraide et la
coopération.

Je suis convaincue que la réussite est le résultat de nos
discussions et interactions avec les autres, peu importe la
profession que nous choisissons.

Comment vous est venu ce projet ?

L'idée de Dataxhub m’'est venue en mars 2020, pendant la
crise de la Covid-19 et le développement des cours en ligne.
Aider la communauté jeune, ma commuauté, m'a paru étre
une évidence. C'était un moyen pour moi de donner en
retour a la communauté universitaire, pour tout ce qu'elle m‘a
donné pendant mes années d'études. Dipldbmée de Sorbonne
Université Abu Dhabi en Droit international des affaires et

de l'université d'Oxford en Fintech, jai rapidement compris
limportance du digital et son réle dans l'accés a l'information
et a des contenus éducatifs. En fait, la crise sanitaire que
nous traversons a fait la lumiere sur les inégalités d'accés a ce
Savoir.

Le projet de Dataxhub est nait de la conviction que les jeunes
peuvent apprendre de leurs expériences et donc progresser.
L'idée d'origine était de créer un blog pour partager des
articles en droit écrits par les étudiants et pour les étudiants.
Je me suis vite rendue compte que ce qui était valable pour
les avocats l'était aussi pour les apprentis et étudiants d'autres
disciplines.

Je devais donc étre plus ambitieuse et c'est suite a cette
observation que l'idée de blog s'est concrétisée en une
plateforme digitale plus vaste, dédiée au partage de savoir.

Ou en étes-vous dans la mise en place de ce projet ?

De maniere générale, nous sommes en train de simplifier
l'utilisation de la plateforme et nous nous concentrons sur
le partage gratuit de savoir, en donnant a chacun la méme
opportunité d'apprentissage a travers la socialisation.

Pour parler des étapes, la structure s'est professionalisée
grace a l'aide de personnes expérimentées, compétentes et
de mon équipe. Des consultants en innovation, droit, banque
et finance, propriété intellectuelle, etc... nous accompagnent
dans cette aventure.

En grandissant, le projet a recu le soutien de Son Altesse
Sheikh Abdul Aziz Bin Ali Al Nuaimi, qui nous fait 'hnonneur
d'étre le président du conseil consultatif. Recevoir son soutien
est deja une réussite considérable.

C’est une maniere d'étre et un moyen de construire des
relations humaines. Dans un monde ou l'égoisme est de
plus en plus la norme, il devient essentiel de promouvoir le
dialogue, le partage de savoir et d'expérience, 'entraide et la
coopération.

Je suis convaincue que la réussite est le résultat de nos
discussions et interactions avec les autres, peu importe la
profession que nous choisissons.

Quelle est votre prochaine étape ?

Nous allons lancer la phase 1 de la plateforme sociale digitale
Dataxhub appelée “Socialise a travers le savoir”. Le contenu
partagé sera en libre acces pour tous les utilisateurs.

J'aimerais terminer en ajoutant que Dataxhub est en phase
avec l'agenda 2030 pour la jeunesse des EAU « UAE Youth
Agenda 2030 » et l'agenda 2030 des Nations Unies pour la
jeunesse « UN Youth Agenda 2030 » qui consistent a pourvoir
les plus jeunes d'un savoir utile et d'une expérience pratique,
dont ils pourront bénéficier tout au long de leur carriere.

Nous cherchons a simplifier la plateforme pour que chacun
puisse apprendre en socialisant, de maniere égale.

En 2021, la phase 2 devrait commencer avec Dataxhub
Marketplace, donc restez informés |

L'équipe de Dataxhub serait ravie de vous compter parmi ses
utilisateurs.




Sorbonne Université
Abu Dhabi souhaite
remercier ses
Compagnons
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Mme. & M. Claire & Albert Matta

M. Ziad Salloum

M. Walid Halabi

Mme. Badreya Riyad El Ferekh AlFahim
M. Jean-Paul Villain

Mme. Fatima Ahmed Al Kindi

Mme. Fakhera Ahmed Al Kindi

Mme. Alya Ahmed Al Kindi

Mme. Maimoona Ahmed Al Kindi

Dr. Chawki Mounayer

Votre contribution annuelle soutient le
développement de la recherche a l'Université, a
l'échelle locale et internationale, l'attribution de
bourses de Master et les événements organisés a
I'Université.

Devenez Compagnon des Lumieres de la
Sorbonne Abu Dhabi en nous contactant a
l'adresse suivante : info@sorbonne.ae
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